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                                                         г.Казани   Смолкина Н.В.
                                                       _______________________________
                                                                                          1 сентября  2023г.
                                                 ПЛАН
работы библиотеки МБОУ «Школа № 72» г. Казани
на 2023-2024 учебный год.
                                            Тема работы школы:

«Всестороннее развитие школьника через комплексное использование          образовательных и воспитательных ресурсов единой школьной среды»
Общие задачи:
- содействие учебно-воспитательному процессу;
- приобщение учеников к ценностям мировой и национальной культуры;
- привитие любви к чтению.
Основные задачи этого учебного года:
- инвентаризация фонда библиотеки;
- списание устаревших учебников и инвентарного фонда;
- повышение интереса к чтению путём   улучшения качества книжного фонда и работы в классах и на родительских собраниях;
- организация фонда периодики.
Для эффективного решения поставленных задач планируется проведение следующих работ:
 I. Комплектование и организация фонда учебников:
1.  заполнение бланка-заказа на необходимые учебники к следующему учебному году (январь);
2.  получение и обработка новых учебников (август-сентябрь);
3.  ведение картотеки учета новых учебников, журнала регистрации учетных карточек, книги учета библиотечного фонда учебников (сентябрь);
4. работа со школами района по докомплектованию учебниками и оформление актов передачи учебников (сентябрь);

5.  проведение работы по сохранности новых учебников: рейды по классам (октябрь, апрель);
6.  списание учебников, получивших замену (сентябрь-октябрь);
7.  выдача учебников (август, сентябрь);
8.  сбор учебников (май-июнь).

9. сдача макулатуры (ноябрь);

10. ведение ЭФУЛ ( октябрь)
        II. Комплектование и организация фонда художественной и прочей литературы:
1. систематизация фонда (октябрь);
2. оформление вновь поступившей литературы: штемпелевание, запись в книге учета, расстановка на полках (по мере поступления литературы);
3. списание утерянной, морально-устаревшей и ветхой литературы (ноябрь, июнь);
4. работа с учениками и родителями (беседы на классных часах и родительских собраниях о посильной помощи библиотеке по приобретению книг (дарение)) (в конце каждой четверти);
5. организация выставок подаренных книг и посещение классов с благодарностью за подаренные книги и журналы;

6.   работа с задолжниками (посещение классных часов и родительских собраний, обзванивание, беседы с учениками и классными руководителями);
7.  ремонт книг (на протяжении года);
8.  организация подписки на периодические издания (март, октябрь);
9.  сотрудничество с библиотеками других школ (обмен книгами); 

10. инвентаризация фонда литературы;

11. сверка вновь поступившей литературы со Списком запрещённой экстремистской литературы (раз в полугодие);

          12.  поддержание помещения в чистоте и порядке.
          III. Ведение справочно-библиографического аппарата.
1. приобретение справочно-библиографических изданий;
2. роспись периодических изданий текущего года;
3.     редактирование и пополнение картотек.
          IV. Работа с читателями.
1. ежегодная перерегистрация (сентябрь);
2. знакомство первоклассников с библиотекой: урок-знакомство, экскурсия, регистрация учеников (декабрь);
3. проведение индивидуальных бесед по выявлению интересов читателей, привлечению к книге;
4. формирование навыков пользования научно-популярной и справочной литературой (проведение библиотечно-библиографических занятий на темы: каталоги, картотеки, справочный аппарат книги, справочники, энциклопедии, словари) для 5-х – 9-х классов;
5. проведение библиотечно-библиографических уроков на темы:
- история книги (5 кл.- ноябрь);

- структура книги (6 кл. –январь);
- периодика для детей (2-4 кл.- февраль);

- правила обращения с книгой (1 кл.-декабрь);

- лучшие книги для детей (по возрасту) (апрель);

6. пропаганда детской литературы: выставки «Лучшие книги детства», «Знаменательные даты», «Наша периодика», «Эти книги нам подарили»;
7.  оказание помощи в подборе литературы для написания рефератов и сдачи экзаменов;
8. подбор литературы для проведения вечеров, конкурсов, викторин;
9. оформление стендов, посвященных юбилеям, тематических стендов;
         10.   выступления на педсоветах и метод. объединениях;

         11.  работа с «трудными» ребятами по привлечению к чтению;
         12.  выступления на родительских собраниях в 1-х классах на тему 

                « Технология приобщения детей к чтению» (декабрь).
         13.  выступления на родительских собраниях в 5-8-х классах на тему

                «Знакомство с новыми именами в детской литературе» (март).

         14.  создание  списков литературы по возрастам с учетом  новых авторов.
         15. проведение мероприятий по прочитанным книгам.

       V. Повышение квалификации:
1. участие в семинарах библиотекарей района;
2. изучение профессиональной литературы;

3. взаимодействие с библиотеками района;
4. участие в мероприятиях, проводимых методическими объединениями школьных библиотек Советского района, города и республики.
Зав. библиотекой МБОУ «Школа № 72»                           Филиппова Е. А. 
